
Отчет о выполнении мероприятий, 

предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона «О противодействии 

коррупции» от 25.12.2008 №273-ФЗ 

МБУДО «ЦДТ «Приокский»  

за 2022-2023 учебный год 

 

 
На основании документов:  

 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»;  

 Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов»;  

 Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 

«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов» 

был составлен и утвержден план мероприятий по противодействию коррупции.  

 

Согласно плану в течение года были проведены следующие мероприятия: 

 

1. Нормативное обеспечение противодействию коррупции. 

1.1 Издан приказ по учреждению от 05.09.2023г. № 02-02/100 «О противодействии 

коррупции», в котором назначены ответственные лица за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в учреждении. 

1.2 Проведен мониторинг изменений действующего законодательства в области 

противодействия коррупции. Проведен мониторинг действующих локальных 

нормативных актов МБУДО «Центр детского творчества «Приокский» по 

антикоррупционной деятельности с целью их совершенствования и приведения в 

соответствие с законодательством Российской Федерации 

1.3 Разработан и утвержден План мероприятий антикоррупционной 

направленности от 05.09.2023г. № 02-02/100 

 

2. Разработка и введение специальных антикоррупционных процедур. 

2.1 Утвержден состав комиссии по выполнению антикоррупционного 

законодательства в количестве 6 человек. В состав комиссии избраны: 

Председатель комиссии  Орлова С.И.-директор 

Члены комиссии  

Гурьянова Л.М.- заместитель директора по ОМ и ВР 

Гундина Е.Н.- заместитель директора по УМР 

Родина Л.В.-главный бухгалтер 

Богатова И.В.-концертмейстер, член профкома МБУДО «ЦДТ «Приокский» 

2.2 В течение года на педагогических совещаниях в ЦДТ «Приокский» 

проводилась разъяснительная работа среди административного,  педагогического состава 

по недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств при реализации 

образовательного процесса. 

Заявлений, обращений работников и родителей обучающихся на предмет наличия в 

них информации о фактах коррупции в сфере деятельности учреждения за прошедший 

2022-2023 учебный год зарегистрировано не было.  

 

3. Обучение и информирование работников. 



3.1 Работники ознакомлены под роспись с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в 

учреждении. С работниками учреждения заключены дополнительные соглашения к 

трудовым договорам по антикоррупционной политики. 

3.2 На педагогическом совете №1 от 30.08.2022г.  работники центра изучили  

информацию в статьях Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»: 

Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Федеральном законе 

Статья 2. Правовая   основа противодействия коррупции 

Статья 5. Организационные основы противодействия коррупции 

Статья 6. Меры по профилактике коррупции Работники Центра ознакомлены с 

нормативными документами по антикоррупционной деятельности. 

На педагогическом совете № 3 от 09.03. 2023 г. работники центра изучили  

информацию в статьях Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»: 

Статья 7. Основные направления  деятельности государственных органов по 

повышению эффективности противодействия коррупции 

Статья 9. Обязанность государственных и муниципальных служащих уведомлять 

об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений 

Статья 10. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе 

Статья 11.Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на 

государственной и муниципальной службе 

Статья 13. Ответственность физических лиц за коррупционные правонарушения 

 

4. Обеспечение прозрачности деятельности  организации 

4.1 Обновлена информация на  информационном стенде (антикоррупционный 

уголок)  по Антикоррупционной политике. 

4.2 Обновлена информация на официальном  сайте  учреждения в разделе 

«Антикоррупционная  политика». 

На стендах и на  сайте  учреждения в  разделе «Антикоррупционная политика» 

размещены: 

-адреса и телефоны органов, куда могут обращаться граждане в случае проявления 

коррупционных действий, 

-информация, где принимаются жалобы на неправомерные действия работников  

учреждения 

-документы:  

 «Антикоррупционная  политика МБУ ДО « ЦДТ «Приокский»  

 Положение о Комиссии по противодействию коррупции;  

 План мероприятий антикоррупционной направленности,  

 Кодекс этики и служебного поведения работников,  

 положения о конфликте интересов педагогического работника 

 Организация личного приема граждан администрацией учреждения по 

вопросам проявления коррупции и правонарушений. Обращений граждан по 

вопросам проявления коррупции и правонарушений не было. 

4.3 Организован личный прием граждан администрацией учреждения по вопросам 

проявления коррупции и правонарушений (еженедельно по четвергам с 14.00). 
Обращений граждан по вопросам проявления коррупции и правонарушений не было. 

Информирование родителей (законных представителей)  обучающихся об 

Антикоррупционной политике Центра проводится на родительских собраниях, 

консультациях. 

4.4 Ежегодный отчет  администрации МБУДО « ЦДТ «Приокский» (последний 

протокол № 2 от 26.05.2023г) перед попечительским советом учреждения по вопросу 



привлечения денежных средств из внебюджетных источников. Добровольные 

пожертвования услуг, работ, материальных ценностей от родительской общественности 

оформляются договорами и расходуются согласно Положению о добровольных 

пожертвованиях. Контроль осуществляется за правильностью оформления договоров по 

мере поступления пожертвования.  

 

5. Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита 

организации требованиям антикоррупционной политики организации 
5.1  В течении года осуществлялся  регулярный контроль: 

- данных бухгалтерского учета, наличие и достоверность первичных документов 

бухгалтерского учета. 

-экономической обоснованности расходов  внебюджетных средств,  

благотворительных пожертвований, безвозмездной (спонсорской, благотворительной) 

помощи. 

-выполнение  условий муниципальных контрактов. 

5.2 Соблюдены при проведении закупок товаров, работ и услуг для нужд 

образовательного учреждения требований по заключению договоров с контрагентами в 

соответствии с  Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ 

"О контрактной системе в сфере закупок,  товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд". 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 


